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<<0 комиссии по уретлировани[о споров мея(ду

участниками образовательнь[х отно!пений>>

1.0бщие полоя{ения

1.1.[1астоящее 11олоэкение о комиссии по урецлированию споров ме}кду участниками
образовательнь!х отно!шений (далео _ ||оложсение) разработано на оонове Федерального закона

от 29'|220|2]'{р273-Ф3 кФб образовании в Российской Федерации> (насть 4 отатья 45) с шельто

регламентации порядка ее ооздЁ}ния, орг:ат:;у!зации работьт, т1рутняту1я ретшений.
1.2.1(омиооия по шегулировани}о споров между участниками образовательньтх отнотпений (далее-
}(омиссия) йуниципштьного до1]1кольного образовательного у{реждения детского сада !'{р22

комбинированного вида п. йе:кдуренье (лалее - }нреэкдение) создается в цел'лх шегулирова|1ия
разноглаоий между г{астниками образовательньтх отноштений (воспитанников' родителей
(законньгх представителей), педагогических работников и их представителей, 9нреждение (в лице
администрашии)) по вопрос!1м реш1изации права на образова|тио' в том числе в слг{{ш{х:

-возникновения конфликта (отсутотвия конфликта) интеросов педагогического работника;
-применения локальньп( нормативньтх актов.

2. [1орядок создания' орга[1из^ци|| работьт, принятия релпений (омиссией
2.1.}{омисспяиз6ираетоя на заседании |1едагогического совета открь1ть1м голосованием в

количестве 3-ти человек сроком на один ка-г{ендарньтй год.

2.2.в сост.ш [{омиссии входят : предотавитель родителей (законньпс представителей)
воспитанников' 2 представите[!я г{едагогических работников [Ф},)
2.3.|1редседате.тш{ (омиссии вьтбира:от из числа членов }(омиссии больтшинством голосов пугем
открьттого голосования в рамках проведения первого заоедан|тя !{омиосии.

2.4.(рок полномочия г{редседателя один год.

2.5.1{омиосия принимает за'{вления от педагогов' оощудников' родителей воспитанников
(законньтх представителей) в письменной форме.
2.6.|{омиооия по поступивтпим за'{влениям рЁшре[пает возника}ощие конфликтьт только на

территории }нреждени'{' только в полном ооотаве и в определенное время (в тенение 3-х дней с
момента поступления за'{вления), заранее оповестив за'!вите]ш| и ответчика.

2.7.Ротление (омиссии принимается больтпинством голооов и фиксируется в протоколе

заоедаътия [{омиссии. }(омиссия сЁ}мостоятельно опреде]1яет сроки лринятия ре1пения в

завиоимости от времени' необходимого д]ш{ детс}льного раоомотрения конфликта' в том числе д.тш{

изу{ения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.



2.8.|[редседатель 1(омиссии подчиняется €овету мдоу, но в своих дейотвиях независим, если это
не противоречит }ставу }нреждения, законодательотву РФ.
2.9.|!редседатель имеет пр'во обратиться за помощьто к заведу}ощему }нреждения для

разре1шения оообо оотрьтх конфликтов.

2.10.||редседатель и 11леньт (омисоии не име}от права разгла||1ать информаци1о поотуп.|[ощуто к
ним. Ёикто' кроме членов 1(омиссии' не имеет доступа к информации. 3аведулощий }треждену1я и
|1редседатель €овета 1у1АФ9 лиш]ь правдиво информиру[отся по их запросу.
2.11.}{омиссия несет персон€1льну}о ответственность зат1риъ!ятр{е ретпений.
2.12.Ретлоние (омисс11|1 является обязательнь1м д.тш{ воех г{астников образовательньтх отногпений
в [Ф} и подлея{ит исполненито в ороки, шредусмотренньте указ€1ннь1м ротшением.
2.13.Ретшение (омиссии может бьтть обжа.т:ова!{о в установленном законодательством Российской
Федерации порядке.

3.11рава членов }{омиссии
(омиссия имеет право:
' принимать к раосмощени1о з€ш!вления лпобого г{аотника образовательньгх отнотпений при

несогласии с ре1пением или действием руководите"т1'{, воспитатоля, специалиста.
. принять ре1пение шо каждому спорному вопросу' относящемуся к ее компетенции;
. запра1шивать дополнительну1о документаци}о, матери.1ль1 д]ш{ проведеът21я самостоятельного
изг{ения вопроса;
. рекомендовать приостанавливать у1л14 отменять ранее принятое ре!11ение на основании
проведенного изу{он т1я |!ри ооглаоии конфликтутощих сторон ;

' рекомендовать изменения в лок!}льньгх актах }нреждения с цель}о демократизации основ

управления ртли раст11ирения прав г{астников образовательньтх отнотшений.

4. Фбязанности членов |(омиссии
9леньт (омиссии обязаньл:
. присутотвовать на всех заоеданиях комиссии;

' принимать активное г{астие в раоомощении под.}нньп( за'{влений в устной или пиоьменной

форме;

' при}1имать ретшение по за'{вленному вопрооу открьшь1м голосованиом феш:ение считается
принять1м, если за него проголосов€}ло больтпинство членов комиссии при присутствии ее членов
в полном состазе);

' принимать своевременно ре1пение' если не оговорень1 дополнительнь1е сроки рассмотрения
за'|вления;

' д€шать обоснованньтй ответ з{швителто в устной или письменной форме в ооответотвии с
пожеланием зЁшвите]ш1.

5. [окументация
5. 1 .'.{окументация 1{омиооии вь]до.]1'{отся в отдельное делопроизводство.
5 .2.3аое дания (омиссии о формля}отся протоколом.
5.3.}твержление состава 1{омиооии 14 н&}наченио ее председате]т'{ оформлятотоя прика:!ом по
}нрежденито.

5.4.11ротокольт заседаний (омиссии сда}отся вмеоте с отчетом €овету 9нрежден:л4я у| храъ\ятся в

докр4ентах €овета три года.


